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SICUREZZA PEL LAVORO

PROFESSIONALITA’ A PREZZI ECCEZIONALI

LABOR SECURITY SRL

Sede : Viale Palmiro Togliatti 1520 - Roma

Tel. 06-83608632 Fax.06-83608634 Cell. 366-4854027
E-mail: info@laborsecurity.it

www.laborsecurity.it

Per coloro che vogliono attivare un esercizio di

Somministrazione Alimen

=

ti e Bevande

120 ore

Corso organizzato dall’ente di formazione Labor Security srl in collaborazione con la Regione Lazio
(Det.ne N. G09891 del 13/07/2017)

CALENDARIO DIDATTICO E PROGRAMMA

21/11/2017

Lo [ omwo ]

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

24/11/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

27/11/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

2.

29/11/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

30/11/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

04/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

05/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

07/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

12/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

14/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

18/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

21/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

28/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

29/12/2017

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

04/01/2018

dalle ore 9,00 alle ore 18,00

a)

a)

b)

a)

b)

AREA GENERALE LEGISLATIVA (40 ore)

Modulo Legislativo: elementi di normativa fiscale e
tributaria, normativa sul commercio, legislazione sociale
e penale, legislazione annonaria ed igienico-sanitaria,
normativa haccp.

AREA GENERALE GESTIONALE (40 ore)

Diritto Commerciale ed amministrazione aziendale:
elementi di contabilita aziendale, elementi di gestione di
impresa, procedura per l'apertura di un esercizio
commerciale, adempimenti e scadenze fiscali, elementi
di contrattualistica del lavoro, applicare i contratti di
lavoro, normativa sui contratti collettivi nazionali di
lavoro - Cenl. (20 ore)

Tecniche di vendita: elementi di marketing operativo,
elementi di tecnica commerciale, elementi di strategia di
vendita. (20 ore)

3. AREA SPECIFICA (40 ore)

Merceologia alimentare: elementi di merceologia
alimentare, tecniche di conservazione degli alimenti e di
gestione del magazzino. (20 ore)

Modulo igienico-sanitario: procedure igieniche negli
ambienti dove si maneggiano alimenti e bevande e di
controllo delle condizioni igienico sanitarie delle
persone che li maneggiano, conoscere e applicare le
procedure di analisi dei rischi e di gestione del manuale
Haccp, formazione generale e specifica sulla sicurezza e
gestione dei principali rischi connessi all'attivita. (20
ore)

L'esame finale si articolera in:
-prova scritta della durata di 60 minuti costituita da un test di 30 domande (a scelta multipla, a completamento etc.)
-colloquio orale sulle discipline trattate nel corso della durata di 15 minuti

L'ammissione al colloquio é subordinata all’esito positivo delle prova scritta (minimo 18 risposte esatte)

La Frequenza al corso € obbligatoria. Ore massime di assenza consentite 20% (24 ore).

Azienda certfificata ISO 9001

@ @ qualityitalia

CRCASAEIATENE SO SETEA T CESTIONE ELLA CLBLITA EENTIEATS 19000 - 1080

Azienda convenzionata con E.F.E.I.
- Ente Paritetico Bilaterale
Nazionale per la formazione in
materia di Sicurezza sul Lavoro - N°
464 del 18.2.12 e convenzionata
con ENBLI - Ente Nazionale
Bilaterale Lavoro e Impresa
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Azienda Accreditata dalla
Regione Lazio
Accreditamento Definifivo:
Determinazione n® G07514 del
29/05/2017

. REGIONE

' LAZIO

LABOR SECURITY s.r.l

Vialg Ral %'15. 0

i

C.F.JP.YVA 09344011003

Centro di Formazione
BLSD/PBLSD accreditato dalla
Regione Lazio
con Deliberazione N.ro 333 del

In collaborazione con
Labor Secury ECM Srl
Provider Ecm

07.08.2015
dell'Azienda Regionale
Emergenza Sanitaria 118

basic

life

support
defibrillation

Accreditamento n. 5242 Con
Avutorizzazione A Rilasciare Credifi
Ecm Nel Settore Della Sanita

ECM.

€, Educazione Contima
m

Programma Naziomala per b Formssions dagli cparatori dalla Sanits


http://www.laborsecurity.it/
http://www.laborsecurity.it/wp-content/uploads/2015/07/Nota-prot.-n.-9845-2015.pdf
http://www.laborsecurity.it/wp-content/uploads/2015/07/Nota-prot.-n.-9845-2015.pdf
https://www.laborsecurity.it/wp-content/uploads/2012/05/FOR_DD_G09891_13_07_2017.pdf

